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Vážení a milí čtenáři Zpravodaje, 
dostává se Vám do rukou první 
letošní číslo našeho čtvrtletníku.  

A co jsme pro Vás připravili 
tentokrát? Jako vždy první polovinu 
zpravodaje věnujeme zprávám 
z činnosti na našich detašovaných 

pracovištích, v druhé polovině pak přinášíme novinky 
v sociální oblasti, které se dotýkají osob se zdravotním 
postižením a seniorů. 

Věříme, že i tentokrát naleznete ve zpravodaji mnoho 
zajímavých a užitečných informací.  

Přejeme Vám příjemné čtení. 
pracovníci 

Centra pro zdravotně postižené  
Moravskoslezského kraje o.p.s. 

 
 

Chcete „průkaz důchodce“ plný výhod? Pozor 
na zavádějící informace, varuje Česká správa 
sociálního zabezpečení 

V poslední době se v médiích 
i na internetu objevují články, 
které nabádají seniory k vyřízení 
tzv. průkazu důchodce, jenž má 
údajně přinášet širokou škálu 
výhod a slev. Česká správa 

sociálního zabezpečení (ČSSZ) však upozorňuje, 
že žádný „univerzální průkaz důchodce“ nevydává. 

Některé texty dokonce čtenářům doporučují, aby si 
o takovou kartičku zašli požádat na správu 
sociálního zabezpečení. Zmiňují přitom údajné 
slevy na léky, potraviny, knihy, ubytování 
či vstupenky do kulturních zařízení a hovoří 
o výrazných finančních úsporách. Tyto informace 
jsou však zavádějící. Ve většině případů vycházejí 
ze zahraničních zdrojů – konkrétně z informací  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o průkazu důchodce vydávaném v Polsku – 
a nejsou přenositelné do českého prostředí. 

ČSSZ proto důrazně připomíná, že žádné 
univerzální průkazy ani karty důchodcům 
nevydává. Informace o dávkách důchodového 
pojištění a souvisejících nárocích jsou dostupné 
například v Příručce budoucího důchodce pro rok 
2025 na webových stránkách ČSSZ. 

O přiznání důchodu jsou klienti informováni 
rozhodnutím o přiznání důchodu, které ČSSZ zasílá 
písemně poštou nebo prostřednictvím datové 
schránky. V případě potřeby může okresní správa 
sociálního zabezpečení na vyžádání vystavit 
potvrzení o pobírání důchodu či o jeho výši. 
Nejedná se však o průkaz určený k prokazování 
nároku na slevy v obchodech, kulturních institucích 
či jiných zařízeních. 

V České republice sice existují různé karty 
a doklady, které umožňují čerpání slev pro seniory 
– například Senior Pas, některé regionální dopravní 
karty nebo In Karta Českých drah s aplikací IN 50 
pro důchodce – tyto však nevydává ČSSZ ani její 
územní či okresní správy. 

V souvislosti s výše uvedeným je vhodné, aby 
senioři i jejich blízcí věnovali zvýšenou pozornost 
zdrojům informací a ověřovali si je z oficiálních 
kanálů. Předejde se tak zbytečným návštěvám 
úřadů i případnému zklamání z neexistujících 
„výhodných“ průkazů. 

Zdroj: ČSSZ 

Více informací z oblasti sociální práce a sociálních 
služeb naleznete uvnitř zpravodaje v sekci Poradna. 

 

 
Najdete nás také na Facebooku       

https://www.facebook.com/Centrum-pro-
zdravotně-postižené-Moravskoslezského-

kraje-ops-151098665016961 
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Dr. E. Beneše 1497/21, 792 01 Bruntál 

 tel.: 554 718 068 

 

Poradna pro osoby se zdravotním 
postižením – ohlédnutí za rokem 2025 

V roce 2025 jsme v okrese Bruntál 
poskytli poradenské služby 367 
uživatelům (306 ženám a 61 
mužům). 

Zaznamenali jsme celkem 479 intervencí a 17 
kontaktů. Poradenství probíhalo nejčastěji 
ambulantní formou, a to na poradenských 
pracovištích v Bruntále, Krnově a v první polovině 
roku také ve Vrbně pod Pradědem. Uživateli našich 
služeb byly osoby se zdravotním postižením, 
senioři a pečující.  

Proběhlo 6 skupinových prezentací či přednášek 
na sociální témata.    

Kvůli povodním v roce 2024 jsme museli ze dne 
na den opustit prostory našeho dlouholetého 
působiště na Moravské ulici v Krnově. Díky 
vstřícnosti a pohotové reakci paní Remešové 
ze zdravotnických potřeb Kedar care s.r.o. jsme 
našli zázemí v jejich prostorách na Opavské ulici. 
Mohli jsme tak i v náročných dnech po záplavách 
zůstat dostupní a poskytovat sociální služby. Velmi 
si vážíme nezištné pomoci Kedar Care s. r. o. i milé 
spolupráce, kterou jsme s pracovníky 
zdravotnických potřeb mohli navázat.  

Nové kontaktní místo v Krnově 
V lednu tohoto roku jsme naše kontaktní místo 
v Krnově přestěhovali na novou adresu.  

Poradnu pro osoby se zdravotním postižením 
nyní najdete přímo na sociálním odboru 
Městského úřadu v Krnově, na ulici Vodní 
2148/1, v přízemí v klientské místnosti (č. 506).  

Poradenského pracovníka zde naleznete každé 
úterý v čase 8:30 – 12:30. V odpoledních hodinách 

– tj. v čase 13:00 – 16:00 pak nabízíme 
v odůvodněných případech terénní formu 
poradenství. To znamená, že Vás poradenský 
pracovník navštíví na základě předchozí domluvy 
u Vás doma nebo na jiném vhodném místě.  

Sociální poradenství si můžete domluvit na tel.  774 
993 215 nebo prostřednictvím emailu 
czp.bruntal@czp-msk.cz. 

S čím se můžete na naši poradnu obrátit? 
 dávky pro osoby se zdravotním postižením  
 systém sociálních služeb a zákon 

o sociálních službách (příspěvek na péči) 
 systém státní sociální podpory a pomoci  
 invalidní důchody 
 podpůrná opatření a omezení svéprávnosti 
 pomůcky pro osoby se zdravotním 

postižením  
 zaměstnávání osob se zdravotním 

postižením a pracovní poradenství 

Na uvedených kontaktech nás mohou oslovit také 
zájemci o osobní asistenci.  

Děkujeme městu Krnov, které nám poskytlo 
zázemí do doby, než dojde k opravě prostor 
pracoviště na Moravské ulici. 

 

Poděkování  
Děkujeme našim partnerům za finanční prostředky 
a podporu, díky nimž můžeme poskytovat naše 
služby. V roce 2025 jimi byli: 

 Ministerstvo práce a sociálních věcí 
 Moravskoslezský kraj 
 Město Bruntál 
 Město Krnov 
 Obec Bílčice 
 Obec Dolní Moravice 
 Obec Heřmanovice 
 Obec Karlova Studánka 
 Obec Lomnice 
 Obec Malá Štáhle 
 Obec Mezina 
 Obec Milotice nad Opavou 
 Obec Nová Pláň 
 Obec Nové Heřminovy 
 Obec Osoblaha 
 Obec Rýžoviště 
 Obec Václavov u Bruntálu 
 Obec Valšov 
 Obec Vysoká 
 Obec Zátor 

 
 

Bc. Jana Krystynová,  
sociální pracovnice DP Bruntál 

Detašované pracoviště 
BRUNTÁL 
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Kolaříkova 2185, 738 01 Frýdek – Místek 

tel. 774 993 214 

 

Ohlédnutí za rokem 2025 

Osobní asistence Ostravsko a Frýdecko - 
Místecko 

V roce 2025 využilo službu Osobní 
asistence Ostravsko a Frýdecko-
Místecko celkem 69 klientů, kterým 
byly poskytnuty služby v rozsahu 

necelých 25 758 hodin.  

Zájemci o službu osobní asistence ve Frýdku-
Místku  
Pomáháme individuálně osobám se zdravotním 
postižením, seniorům a osobám pečující o tyto 
osoby překonávat jejich nepříznivou sociální situaci 
způsobenou změnou zdravotního stavu nebo 
vysokým věkem, a to prostřednictvím služeb 
kvalifikovaného osobního asistenta. 

Bližší informace získáte na tel. č. 774 993 214, 
nebo prostřednictvím e-mailu: czp.fm@czp-
msk.cz. Těšíme se na Vás! 

Poradna pro osoby se zdravotním postižením 
Ostravsko a Frýdecko-Místecko 

V roce 2025 se na naši poradnu 
pro osoby se zdravotním postižením 
obrátilo celkem 572 klientů, kterým 
bylo celkem poskytnuto 1256 

intervencí a 170 kontaktů. Poradenství probíhalo 
nejčastěji ambulantně v poradenské místnosti a 
také terénní formou, telefonicky a prostřednictvím 
elektronické pošty. Poradenství bylo poskytováno 
nejčastěji v oblasti dávek pro OZP, sociálních 
služeb, sociálního pojištění a také v oblasti dluhové 
problematiky.  

Provozní doba poradny pro OZP ve FM 
Pondělí:  8:00-12:00, 13:00-16:00;  

den jen pro objednané 
Úterý:       8:00-12:00, 13:00-16:00; 

odpoledne jen pro objednané 
Středa:     8:00-12:00, 13:00-15:00  
Čtvrtek:    13:00-15:00; jen pro objednané  

Kontaktovat nás můžete na tel. č. 774 993 214, 
nebo prostřednictvím emailu czp.fm@czp-msk.cz 

Sociálně aktivizační činnosti  
V roce 2026 jsou pro Vás připraveny 
opět kroužky Korálkování, 
Ergoterapie a Jógy – cvičení 
na židlích, které jsou bezplatné. 

 Zájemci jsou srdečně zváni!  
Termíny setkání: 

 Jóga – cvičení na židli: 
každé pondělí od 9:00 
do 10:30  

 Korálkování: každé 
druhé úterý 8:30 – 11:30 

 Ergoterapie: každé 
druhé úterý 12:30 – 15:30 

Bližší informace o našich aktivizačních službách 
získáte na našich internetových stránkách 
www.czp-msk.cz, facebooku, nebo na tel. 
č. 774 993 214. 

Dluhové poradenství v roce 2026 
I v roce 2026 se na nás můžete obrátit v poradně 
ve Frýdku-Místku. Pomáháme osobám v dluhové 
pasti. Pomůžeme Vám zorientovat se v dluhové 
problematice, pomůžeme se sepisem návrhu 
na oddlužení, vysvětlíme postup při exekuci, 
v jednotlivých řízeních a Vašich práv, navrhneme 
praktická řešení, pomůžeme sepsat přehled 
finanční situace. Bližší informace získáte na tel. 
č. 774 993 214, nebo prostřednictvím e-mailu: 
czp.fm@czp-msk.cz. Nabízíme bezplatné 
a diskrétní dluhové poradenství. 

Půjčovna kompenzačních pomůcek  
Detašované pracoviště ve Frýdku 
– Místku poskytuje krátkodobé 
vypůjčení kompenzačních 
pomůcek pro osoby se zdravotním 

postižením. Seznam kompenzačních pomůcek 
najdete na webových stránkách organizace 
www.czp-msk.cz. Zde najdete také informace 
o ceně výpůjčky a případné zálohy za vypůjčení 
pomůcky. V případě zájmu o zapůjčení 
kompenzační pomůcky nás kontaktujte na tel. 
774 993 214 nebo prostřednictvím e-mailu: 
czp.fm@czp-msk.cz 

                                       Mgr. Tomáš Mizerák, DiS. 
sociální pracovník detašovaného pracoviště 

Detašované pracoviště 
Frýdek - Místek 
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Sokolovská 9, 741 01 Nový Jičín 

tel.: 556 709 403 

 

Ohlédnutí za rokem 2025 
Osobní asistence Novojičínsko 
V roce 2025 využilo službu Osobní asistence 
Novojičínsko celkem 40 uživatelů, zejména 
z oblastí spadající do ORP Nový Jičín a Kopřivnice, 
se kterými se uskutečnilo celkem 6 053 setkání 
a kterým byly poskytnuty služby v rozsahu 18 342 
hodin.  

Individuální bezbariérová doprava 
V rámci služby Osobní asistence byla poskytována 
také fakultativní služba individuální bezbariérové 
dopravy, kterou využilo celkem 20 uživatelů, 
kterým bylo zajištěno 365 jízd a ujeto 5 750 
kilometrů. 

Půjčovna kompenzačních pomůcek 
Stále oblíbenější se ukázala být také naše půjčovna 
kompenzačních pomůcek. V roce 2025 jsme 
podepsali celkem 44 smluv na zápůjčku a následně 
37 dodatků na prodloužení. Naše půjčovna čítá 
na 4 desítky pomůcek – chodítka, toaletní židle, 
mechanické invalidní vozíky či polohovací postele. 

Poradna pro osoby se zdravotním postižením  
V roce 2025 se na naši poradnu obrátilo 162 
uživatelů, se kterými proběhlo 515 intervencí. 
Poradenství probíhalo ambulantní formou, klienti 
však využívali i telefonické a e-mailové konzultace. 
Službu vyhledávala široká škála klientů – od osob 
se zdravotním postižením, přes jejich rodinné 
příslušníky, až po organizace, které doprovázely 
své klienty za účelem komplexního řešení jejich 
situace. Od roku 2026 tato poradna spadá již 
pod Občanskou poradnu Novojičínsko, čímž se 
služby pro osoby se zdravotním postižením stávají 
součástí širšího spektra poradenství pro veřejnost. 

Občanská poradna Novojičínsko 
V roce 2025 se na naši Občanskou poradnu 
Novojičínsko obrátilo celkem 1 313 klientů, se 
kterými jsme realizovali 3 788 intervencí. 
Poradenství probíhalo ambulantně na našem 
detašovaném pracovišti v Novém Jičíně 
a na pobočkách v Kopřivnici a Příboře, a pro kratší 
dotazy jsme klienty podporovali také telefonicky 
a e-mailem. Službu využívali zejména osoby 
v tíživé životní situaci, ale také osoby se zdravotním 
postižením a senioři, jejich rodinní příslušníci 
či opatrovníci.  

Online poradenství 
V roce 2025 zavedla Občanská poradna 
Novojičínsko službu online poradenství, která 
umožňuje občanům konzultovat své problémy 
z pohodlí domova. Poradenství se týká například 
občanskoprávních a pracovněprávních vztahů, 
dluhů, sociálních dávek, zdravotního pojištění, 
soudního řízení, školství či ochrany lidských práv. 
Online setkání probíhají prostřednictvím MS Teams 
nebo WhatsApp, individuálně podle potřeb klienta, 
a poskytují pohodlnou a bezpečnou komunikaci 
s poradcem bez nutnosti osobní návštěvy. Služba 
je dostupná v úterý, středu a čtvrtek a nabízí 
flexibilní, bezplatnou a odbornou podporu 
pro všechny občany. 

Online přednášky pro veřejnost 
V roce 2025 jsme pro veřejnost uspořádali celkem 
12 online přednášek na různá aktuální témata. 
Mezi nimi byly například problematika oddlužení, 
tvorba životopisu, podpora rodin s dětmi, rozvázání 
zaměstnaneckého poměru, nájemní vztahy, dávky 
pro osoby se zdravotním postižením či podpora 
samoživitelek. Přednášky vedli zkušení odborníci 
z praxe a odborné instituce, včetně spolupráce 
s úřady a poradenskými organizacemi, které se 
problematice věnují. V roce 2026 chceme na tuto 
činnost navázat, nabídnout nové i opakující se 
přednášky a rozšířit témata podle zájmu veřejnosti. 

Novinky na detašovaném pracovišti Nový Jičín 
od 1. ledna 2026 
Rozšiřujeme služby: Od 1. ledna 2026 nabízíme 
terénní odborné sociální poradenství, pokud 
není možné osobní setkání ani komunikace online, 
telefonem či písemně. Terénní služby poskytujeme 
v Novém Jičíně, Kopřivnici a Příboře, 
ve výjimečných případech i mimo tyto oblasti.  

Důležitá změna: Od 1. ledna 2026 je služba určena 
výhradně klientům od 18 let. 

Provozní doba: 

 Nový Jičín: ambulantně Po–Čt, terénně Čt  
 Kopřivnice: ambulantně Po, St, Čt, terénně Čt  

 Příbor: ambulantně Út, terénně Čt  

Tým CZP Nový Jičín 

Detašované pracoviště  
NOVÝ JIČÍN 
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Horní náměstí 132/47, 746 01 Opava 

tel.: 553 734 109 

 

Ohlédnutí za rokem 2025 
Osobní asistence 

Službu Osobní asistence 
Opavsko a Bruntálsko využilo 
v roce 2025 celkem 68 uživatelů 
v rozsahu 26 971 hodin. Z toho 

na Opavsku využívalo služby 60 uživatelů 
v rozsahu 21 785 hodin. 

Individuální bezbariérová doprava 
V rámci služby osobní 
asistence byla fakultativně 
poskytována individuální 

bezbariérová doprava, kterou využilo celkem 38 
uživatelů na 533 jízd.  

Poradna pro osoby se zdravotním postižením 
V roce 2025 se na poradnu 
v Opavě obrátilo celkem 248 
uživatelů, s nimiž bylo 
zaznamenáno 765 intervencí.  

Poradenství probíhalo nejčastěji ambulantně v sídle 
naší organizace, dále také terénní formou, 
telefonicky a prostřednictvím elektronické pošty.  

V rámci poradny v Opavě byly uskutečněny celkem 
4 přednášky.  

Půjčovna kompenzačních pomůcek  
V rámci poradny zajišťujeme také  
poradenství při výběru 
kompenzačních pomůcek 
a provozujeme půjčovnu 
kompenzačních pomůcek, 

ve které bylo loni vypůjčeno celkem 43 pomůcek.  

Vyhodnocení dotazníkového šetření 
spokojenosti uživatelů se službou OA  

Cílem anonymního dotazníkového 
šetření bylo zjištění míry 
spokojenosti se službou Osobní 
asistence Opavsko a Bruntálsko 

a zjištění případných podnětů ke zkvalitnění služby.  

V prosinci 2025 bylo osloveno s prosbou o účast 
na dotazníkovém šetření spokojenosti celkem 42 
uživatelů dané služby. K 31. lednu 2026 bylo 
navráceno 31 vyplněných dotazníků (návratnost 
74 %), kdy uživatelům při vyplnění pomáhali také 
jejich příbuzní či blízcí.  

Dotazníkové šetření se skládalo ze čtyř tematických 
bloků:  
 

1. Zajištění osobní asistence 
Dvacet tři z třiceti jedna respondentů hodnotilo 
celkovou spokojenost se službou na výbornou, 
sedm jako dobrou a jeden respondent uvedl 
průměrné hodnocení. Kladně byla hodnocena také 
komunikace s pověřenými pracovníky (28 
respondentů), tři respondenti ohodnotil komunikaci 
s pověřenými pracovníky jako průměrnou. V této 
oblasti nezazněla žádná negativní odpověď. 

2. Personální zajištění osobní asistence  
Všichni respondenti uvedli, že pracovníci 
organizace ochotně vyhoví jejich přáním. Obdobně 
se vyjádřili k chování pracovníků (zdvořilost, úcta, 
klepání, oslovování). Pracovníci jsou podle 
respondentů dochvilní. Nespokojenost nevyjádřil 
žádný z respondentů. 

3. Práva uživatelů 
Z vyjádření respondentů vyplývá, že osobní 
asistentky zcela respektují soukromí uživatelů, 
jejich názor a svobodnou volbu. Všichni respondenti 
uvedli, že se cítí být dostatečně zapojeni 
do rozhodování o průběhu poskytovaných služeb. 
Nezazněla žádná negativní odpověď. 
 

4. Vlastní vyjádření uživatelů 
V závěru dotazníku byl respondentům ponechán 
prostor k vyjádření se ke způsobu a kvalitě 
poskytovaných služeb, v čem vidí největší přínos 
služby, co jim naopak schází a prostor k vyjádření 
podnětů, nápadů či připomínek. V naprosté většině 
odpovědí zazněla pozitivní zpětná vazba, 
spokojenost se zajišťovanými službami. 

Na závěr chceme touto cestou poděkovat všem, 
kdo se zúčastnili dotazníkového šetření, za jejich 
pozitivní zpětnou vazbu a věříme, že i v příštích 
letech budeme moci poskytovat naše služby k plné 
spokojenosti uživatelů. 

 
Bc. Dagmar Slaninová 

vedoucí detašovaného pracoviště 

Detašované pracoviště  
OPAVA 
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Bieblova 2922/3, 702 00 Ostrava 

tel.: 596 115 318 

Ohlédnutí za rokem 2025 
Osobní asistence Ostravsko a Frýdecko - 
Místecko 

V roce 2025 využilo službu Osobní 
asistence Ostravsko a Frýdecko-
Místecko celkem 69 klientů, kterým 

byly poskytnuty služby v rozsahu 25 758 hodin. 

Fakultativní službu individuální bezbariérové 
dopravy zajišťujeme vozidly Škoda Fabia 
a Volkswagen Caddy. V roce 2025 s námi naši 
klienti ujeli celkem 3 004 km.   

Poradna pro osoby se zdravotním postižením 
Ostravsko a Frýdecko-Místecko 

V roce 2025 se na poradnu 
pro osoby se zdravotním postižením 
obrátilo celkem 572 osob, s nimiž 
bylo zaznamenáno celkem 1 256 
intervencí a 170 kontaktů. 

Podařilo se nám umístit 5 klientů poradny 
do zaměstnání. Poradenství probíhalo nejčastěji 
ambulantně v poradenské místnosti v sídle naší 
organizace, dále také terénní formou, telefonicky 
a prostřednictvím elektronické pošty. Tuto službu 
využívali nejen osoby se zdravotním postižením 
a senioři, ale také jejich rodinní příslušníci 
či opatrovníci. 

Provozní doba poradny pro OZP v Ostravě 
Pondělí:    8:00-12:00,  13:00-16:00 
Úterý:        8:00-12:00, 13:00-16:00;  
                  den jen pro objednané 
Středa:      8:00-12:00,  13:00-15:00  
Čtvrtek:    13:00-15:00;  jen pro objednané  

Kontaktovat nás můžete na tel. č. 705 729 094, 
nebo prostřednictvím emailu poradnaov@czp-
msk.cz 

Advent plný křídlení 
V listopadu se naše 
organizace zúčastnila            
XX. ročníku festivalu 
DOBROčinnosti ADVENT 
PLNÝ KŘÍDLENÍ. 

Stánky místních neziskových organizací zaplnily 
22. 11. 2025 univerzitní prostor AULY VŠB TU 
Ostrava Poruba a proměnily ho v jeden velký 
dobročinný jarmark.  

Návštěvníci se zde mohli seznámit s činností 
jednotlivých organizací, nakoupit jejich nádherné 
výrobky, zúčastnit se workshopu, dražby, 
zajímavých besed či ochutnat domácí jídlo. V rámci 
této akce proběhl slavnostní koncert Orchestru 
VŠB-TUO. Akci moderoval Radek Erben. 

Všichni účastníci si jistě odnesli pěkné zážitky a byl 
to krásný začátek adventního času. 

Aktivizační kurz „Čaj o páté“ 
I v roce 2026 pokračujeme 
v aktivizačním kurzu, 
na který vás srdečně 
zveme. Scházíme se 
pravidelně u čaje nebo 
kávy, povídáme si 

a tvoříme výrobky.  Poprvé v tomto roce se sejdeme 

 19.února 2026 v 15:00h 

opět na adrese Bieblova 2922/3, Ostrava. Vyrábět 
budeme stojánek na mobil. Vzhledem k tomu, že je 
kapacita míst omezená, je potřeba si účast na kurzu 
domluvit na tel. čísle 596 115 318.  

Další setkání do letních prázdnin proběhnou 
16.dubna a 18.června 2026. 

Tímto vás srdečně zveme a těšíme se na vás!  

 

Přijímáme nové klienty osobní asistence 
do Ostravy 

Organizace má v současné době 
volnou kapacitu pro poskytování 
služby osobní asistence 
v omezeném rozsahu pro město 

Ostrava. Poskytování služby je podmíněno 
časovými a provozními možnostmi služby 
a individuálním posouzením žádosti. 

Bližší informace získáte na tel. č. 596 115 318, 
nebo prostřednictvím e-mailu: asistenceov@czp-
msk.cz. Těšíme se na Vás! 

                                Gabriela Wittichová, DiS. 
                     vedoucí detašovaného pracoviště 

Detašované pracoviště 
OSTRAVA 
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Legislativní změny z gesce MPSV 
účinné od 1. ledna 2026 
Co se mění od ledna 2026 – přehledně 
a srozumitelně 

Od 1. ledna 2026 začala platit řada 
změn v zákonech, které připravilo 
Ministerstvo práce a sociálních 
věcí. Tyto změny se týkají hlavně 
lidí bez práce, pečujících osob, 
osob se zdravotním postižením, 

seniorů, zaměstnanců i zaměstnavatelů. Níže 
najdete přehled těch nejdůležitějších novinek 
jednoduše vysvětlených. 

1. Vyšší podpora v nezaměstnanosti 
Zákon č. 435/2004 Sb. (novela zákonem 
č. 120/2025 Sb.) mění parametry podpory 
v nezaměstnanosti. 

Výše podpory v nezaměstnanosti u uchazeče 
o zaměstnání do 52 let věku vychází z průměrného 
čistého měsíčního výdělku z posledního 
zaměstnání (u OSVČ z průměrného vyměřovacího 
základu) a činí: 

 v prvních 2 měsících 80 %,  
 další 2 měsíce 50 %,  
 po zbývající podpůrčí dobu 40 %. 

Výše podpory v nezaměstnanosti u uchazeče 
o zaměstnání nad 52 let věku činí: 

 v prvních 3 měsících 80 %,  
 další 3 měsíce 50 %,  
 zbývající podpůrčí dobu 40 % průměrného 

výdělku nebo vyměřovacího základu. 

V případech, kdy je doba předchozího zaměstnání 
splněna započtením náhradní doby zaměstnání 
a tato doba je posuzována jako poslední 
zaměstnání (týká se mimo jiné i pečujících osob, 
které při  poskytování péče neměly zaměstnání, 
ze kterého se odvádí důchodové pojištění), 
uchazeč o zaměstnání bez svého zavinění nemůže 
osvědčit výši průměrného měsíčního čistého 
výdělku nebo vyměřovacího základu a dále nelze 
u uchazeče stanovit průměrný měsíční čistý 
výdělek nebo vyměřovací základ, je výše podpory 
stanovena následovně. 

Uchazeč o zaměstnání ve věku do 52 let 
po dobu: 

 prvních 2 měsíců ve výši 0,4násobku,  
 další 2 měsíce ve výši 0,2násobku,  
 po zbývající podpůrčí dobu ve výši 

0,15násobku průměrné mzdy v národním 
hospodářství za 1. až 3. čtvrtletí kalendářního 
roku předcházejícího kalendářnímu roku, 

ve kterém byla  žádost o tuto podporu podána 
(v roce 2026 se bude vycházet z částky 
48 171 Kč). 

Uchazeč o zaměstnání ve věku nad 52 let: 

 po dobu prvních 3 měsíců ve výši 0,4násobku,  
 dlší 3 měsíce ve výši 0,2násobku,  
 po zbývající podpůrčí dobu ve výši 

0,15násobku průměrné mzdy v národním 
hospodářství za 1. až 3. čtvrtletí kalendářního 
roku předcházejícího  kalendářnímu roku, 
ve kterém byla žádost o tuto podporu podána 
(v roce 2026 se bude vycházet z částky 
48 171 Kč). 

Současně se prodlužuje celková podpůrčí doba 
podle věku. Podpůrčí doba (doba nároku 
na výplatu) podpory v nezaměstnanosti 
od ledna 2026 činí u uchazeče o zaměstnání:  

 do 52 let: 5 měsíců 
 52–57 let: 8 měsíců 
 nad 57 let: 11 měsíců 

Podpora při rekvalifikaci se nově vyplácí ve výši 80 
% (původně 60 %) průměrné mzdy v národním 
hospodářství a zahrnuje i dny účasti na kurzech. 

Ruší se také dosavadní redukce podpory 
při dobrovolném odchodu ze zaměstnání 
(na 45 %). Nově je výše podpory jednotná (podle 
věkové skupiny) bez ohledu na důvod ukončení 
pracovního poměru. 

2. Valorizace důchodů 
Od ledna 2026 opět došlo k pravidelné valorizaci 
(navýšení) částky všech vyplácených důchodů 
(invalidního, starobního či pozůstalostního). 

Pravidla valorizace: 

• Zvýšení základní výměry důchodu o 240 Kč. 
• Zvýšení procentní výměry důchodu o 2,6 %. 

Výpočet: 

Výše důchodu 2025 – 4 660 Kč (základní výměra 
2025) = procentní výměra 2025. 

Procentní výměra 2025 x 1,026 (zvýšení procentní 
výměry 2026) = procentní výměra 2026. 

Procentní výměra 2026 + základní výměra 2026 (4 
660 Kč + 240 Kč = 4 900 Kč) = výše důchodu 2026. 

Příklad: 

14 660 Kč – 4 660 Kč = 10 000 Kč; 
10 000 Kč x 1,026 = 10 260 Kč; 
10 260 Kč + 4 900 = 15 160. 

3. Minimální výše důchodu 
Od roku 2026 jsou stanoveny různé minimální výše 
důchodu; dosud byla minimální částka důchodu 
jednotná bez ohledu na jeho typ nebo (v případě 
invalidního důchodu) stupeň. 

PORADNA 
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Výše základní výměry starobního, invalidního, 
vdovského, vdoveckého a sirotčího důchodu 
pro rok 2026 činí 4 900 Kč. Nejnižší částka 
procentní výměry důchodu pro rok 2026 činí: 

a) u starobního důchodu nebo invalidního 
důchodu pro invaliditu třetího stupně částku 
4 900 Kč, 

b) u invalidního důchodu pro invaliditu prvního 
stupně částku 1 634 Kč, 

c) u invalidního důchodu pro invaliditu druhého 
stupně, vdovského nebo vdoveckého důchodu 
částku 7 350 Kč, 

d) u sirotčího důchodu částku 6 860 Kč. 

Nejnižší částka důchodu pro rok 2026 tedy činí: 

a) u starobního důchodu nebo invalidního 
důchodu pro invaliditu třetího stupně částku 
9 600 Kč, 

b) u invalidního důchodu pro invaliditu prvního 
stupně částku 6 534 Kč, 

c) u invalidního důchodu pro invaliditu druhého 
stupně, vdovského nebo vdoveckého důchodu 
částku 7 350 Kč, 

d) u sirotčího důchodu částku 6 860 Kč. 

4. Minimální mzda  

Minimální mzda se zvýšila o 1 600 Kč na 22 400 Kč 
měsíčně. 

Odpovídající hodinová sazba při stanovené týdenní 
pracovní době 40 hodin činí 134,40 Kč. 

Zvýšení vychází z valorizačního mechanismu 
zakotveného do zákoníku práce v roce 2024. 

Tento mechanismus zajišťuje, aby byl vývoj 
minimální mzdy předvídatelný a transparentní. 

5. Vyšší příspěvek na péči (stupně I a II) 
Dobrá zpráva pro osoby, které potřebují pomoc 
druhých. Od 1. ledna došlo ke zvýšení částek 
příspěvku na péči v prvních dvou stupních, jak 
u dětí do 18 let, tak dospělých starších 18 let. 
V současné době je příspěvek na péči vyplácen 
v následujících částkách: 

Děti do 18 let: 

 I. stupeň: z 3 300 Kč na 4 900 Kč 
 II. stupeň: z 7 400 Kč na 8 200 Kč 

Dospělí nad 18 let: 

 I. stupeň: z 880 Kč na 1 300 Kč 
 II. stupeň: z 4 900 Kč na 5 400 Kč 

Částky příspěvku na péči ve stupni III a IV 
se od ledna 2026 nemění! 

 

6. Nová možnost započítání péče o malé dítě 
do důchodu 

Zavádí se nový typ náhradní doby pojištění 
pro důchod, který se bude hodnotit stejně jako péče 
o vlastní dítě do 4 let. 

Týká se osob, které osobně pečují o dítě do 3 let, 
i když nejsou jeho rodičem, typicky se jedná 
o prarodiče nebo jiné blízké.  

Podmínkou je: 

 úmrtí jednoho z rodičů, nebo 

 dlouhodobé závažné onemocnění rodiče. 

Péče musí být potvrzena společným 
prohlášením mezi rodičem a pečující osobou. 
Na tuto změnu navazuje i zákoník práce. Rozšířil se 
nárok na rodičovskou dovolenou se právě i na tyto 
pečující osoby. 

Prakticky: stát uznává, že péče o dítě nemusí vždy 
ležet jen na rodičích, a neznevýhodňuje ty, kdo 
dítěti reálně pomáhají. 

Zdroj: MPSV 

 

Česká pošta od 1. 1. 2026 zvýšila poplatek 
za výplaty důchodů v hotovosti  

Výplata důchodu v hotovosti 
prostřednictvím České pošty je 
zpoplatněna a za každou splátku 
důchodu zaplatí klient od 1. ledna 
2026 částku 94 Kč namísto 
původních 78 Kč. Tento poplatek je 

odečten z vyplácené částky důchodu. ČSSZ 
doporučuje zvážit možnost změny způsobu výplaty 
důchodových dávek na bankovní účet, díky čemuž 
ušetříte a důchod bude vyplacen bezhotovostně, 
tedy operativnějším způsobem. Jedná se 
o bezpečnou formu výplaty, kterou využívá stále 
více klientů.  

Zvýšení poplatku za výplatu důchodu v hotovosti 
se nevztahuje na poživatele důchodů, jimž byl 
důchod přiznán před 1. 1. 2010 a od 31. 12. 2009 
jim nepřetržitě trvá nárok na alespoň jeden důchod 
(např. vdovský a nově je přiznáván po 31. 12. 2009 
důchod starobní), jelikož výdaje za hotovostní 
výplatu důchodu v tomto případě hradí ČSSZ. 
U důchodů přiznaných od 1. 1. 2010 hradí náklady 
příjemce důchodu – částka je odečtena z důchodu. 

Pokud nechcete platit poplatky za hotovostní 
výplatu důchodu, je možné si zažádat o změnu 
způsobu výplaty na bezhotovostní zasílání 
na bankovní účet. Pro změnu způsobu výplaty je 
potřeba vyplnit tiskopis „Žádost o zařízení výplaty 
důchodu poukazem na účet v České republice – 
majitel účtu“. Vyplněný, vlastnoručně 
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podepsaný tiskopis můžete podat u kterékoliv 
OSSZ. 

Další možností je zasílání důchodu na účet 
manžela/manželky, partnera/partnerky. V tomto 
případě vyplníte tiskopis „Žádost o zařízení výplaty 
důchodu poukazem na účet manžela (manželky) / 
partnera (partnerky) v České republice“. Žádost 
musí být podepsána vámi oběma (manželem 
i manželkou, partnerem i partnerkou) a potvrzena 
bankou, podat ji můžete u kterékoliv OSSZ. 

U každé změny způsobu výplaty platí, že bude 
provedena co nejdříve po doručení žádosti, 
zpravidla od druhého výplatního měsíce po datu 
doručení žádosti, a to i přesto, že zákon poskytuje 
ČSSZ na provedení změny lhůtu ještě delší 
(nejpozději od třetího výplatního měsíce po datu 
jejího doručení). 

Výplata důchodu na účet jiné osoby než 
manžela/manželky, partnera/partnerky je možná 
pouze v případě, že je tato osoba zákonným 
zástupcem nebo byla ustanovena opatrovníkem 
či zvláštním příjemcem, popř. zastupuje-li 
oprávněného jako tzv. člen domácnosti dle ust. § 49 
a § 50 občanského zákoníku. Výplatu důchodu tak 
nelze bez dalšího zasílat např. na účet dětí, 
vnoučat, druha nebo družky. 

Případné nesrovnalosti s hotovostní výplatou 
důchodu musíte vždy řešit na příslušné pobočce 
České pošty. Pokud si zakládáte nový účet v bance, 
zeptejte se, zda má s ČSSZ uzavřená tzv. pravidla 
pro poukaz výplat důchodů na účty. 

 Zdroj: ČSSZ 

Juchelka plánuje změny superdávky. 
Výplata se odsune 

Stát chce o tři měsíce 
odložit náběh superdávky 
u lidí, kteří ještě pobírají 
zrušené sociální dávky. 

Místo dubna 2026 by jim mohla být superdávka 
vyplacena až v červenci. Důvod je jednoduchý: 
úřady práce nestíhají. 

Koho se změna ve výplatě superdávky (ne)týká 

Superdávka pro lidi, kteří pořád ještě pobírají 
zrušené dávky by měla být odsunuta. Předpokládá 
to návrh zákona, který jako poslanec předložil 
Sněmovně nový ministr práce a sociálních věcí 
Aleš Juchelka. 

Podle původního plánu mají lidé, kteří pobírali 
některou z rušených dávek – příspěvek na bydlení, 
doplatek na bydlení, přídavky na děti a příspěvek 
na živobytí – brát ve stejné výši jako v září 2025 až 
do dubna 2026. Nově by podle návrhu měli 
v pobírání starých dávek bez nutnosti cokoli 
prokazovat pokračovat až do června. 

Rozhodnutí o přiznání superdávky by jim tedy 
mohlo přijít (protože dávka se vyplácí zpětně) až 
během července 2026. I když si zažádali třeba 
v říjnu 2025. 

Nic na tom nemění, pokud jim už superdávka byla 
přiznána. I tak by jim podle Juchelkova návrhu měla 
být vyplácena až v červenci, do té doby by dál 
probíhala výplata již zrušených dávek. 

Změna by se ale neměla dotknout takzvaných 
prvožadatelů, tedy lidí, kteří v září 2025 žádnou 
z rušených dávek nepobírali a žádali tedy rovnou 
o superdávku. 

Jaké další změny novela zákona o superdávce 
přinese 

Odsune se taky termín, k jakému by měli pracovníci 
úřadů práce lidem na superdávce vypracovávat 
podpůrné plány ke zlepšení jejich životní situace, 
kterými je podmíněno vyplácení některých bonusů. 

Původně se měly tyto podpůrné plány vytvářet 
od letošního října, podle novel by s tím úřady měly 
začít až od příštího roku. Případné navýšení dávky 
tím ale není ohroženo: dokud úřad plán nevytvoří, 
posuzuje se příjemce dávky, jako by jej plnil. 

Zároveň se počítá taky s novelizací zákona 
o existenčním a životním minimu. Konkrétně 
s odsunutím plánované změny výše životního 
minima. Životní minimum se má podle původních 
plánů měnit k 1. květnu 2026, Aleš Juchelka počítá 
se zvýšením životního minima až k 1. říjnu 2026. 

Životní a existenční minimum se používá 
při výpočtu superdávky a odsunutím jejího zvýšení 
by se úřad vyhnul jednomu přepočítávání dávky, 
které je zřejmě složité, zvlášť při vysokém počtu 
žadatelů. 

Proč se má výplata superdávky odsunout? 

Co bylo důvodem pro předložení zákona, který by 
řadu žadatelů udržoval v další nejistotě, jestli jim 
úřad práce superdávku přizná a v jaké výši? 
Odpověď nabízí důvodová zpráva k předkládané 
novele. 

„S ohledem na zcela nové procesy spojené s novou 
dávkou státní sociální pomoci, na které se Úřad 
práce ČR aktuálně adaptuje a tento proces je 
výrazně náročnější, než bylo původně 
předpokládáno, a s ohledem na nesoulad mezi 
stavem Úřadu práce ČR v okamžiku náběhu nové 
dávky a stavem, který byl předpokládán při návrhu 
přechodného období, se navrhuje posunout období 
nároku na dávku státní sociální pomoci z dubna 
2026 na červenec 2026, čímž dojde k prodloužení 
doby, během které Úřad práce ČR bude moci 
vyhodnocovat nárok na dávku státní sociální 
pomoci.“ 

Toto kulantní vyjádření naznačuje jednoduchou 
věc: úřady práce nestíhají. 
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Jaký je původní (a zatím platný) plán? 

Návrh novely zákonů o dávce státní sociální pomoci 
i životním minimu by vládní koalice ráda projednat 
zrychleně, tak aby mohl být schválen v prvním 
čtení. Jeho účinnost je pak stanovena 
na 31. března. 

Dávka státní sociální pomoci byla zavedena od října 
2025. Nahrazuje čtyři jiné dávky: příspěvek 
na bydlení, přídavek na dítě, příspěvek na živobytí 
a doplatek na bydlení. 

Při její zavádění se volí jiný přístup k lidem, kteří 
některou ze jmenovaných dávek pobírali v září 
2025, a k lidem, kteří je nebrali a žádali rovnou 
o superdávku. 

Lidem z první skupiny se vyplácení dávek, které už 
brali, automaticky protáhlo do konce roku 2025 
ve výši, v jaké by na ni měli nárok k prvnímu říjnu 
2025. Pokud do konce roku 2025 zažádali 
o superdávku, vyplácení stávajících dávek se jim 
prodlužuje až do dubna 2026. 

K takzvaným prvožadatelům, lidem, kteří v září 
2025 žádnou z rušených dávek nebrali, 
se přistupuje jinak. Pokud si o superdávku zažádali 
do konce roku 2025, úřad měl na posouzení jejich 
žádosti výjimečně tři měsíce. Žádosti podané 
později, tedy letos, už by měl vyřizovat 
ve standardní lhůtě 30 dní. 

Zdroj: www.penize.cz 

 
Nevyšla vám superdávka?  

Při odvolání dejte pozor na tyhle pasti 
Pokud nejste spokojeni s vypočtenou výší 
superdávky nebo vám podle rozhodnutí dávku 
státní sociální pomoci nepřiznali, můžete se 
odvolat. Přes Jendu to ale zatím nejde, i když vás 
do něj nutili. Poradíme tedy, jak na to. Důležité je 
nepropást termín – a v tom je háček.  

O dávku státní sociální pomoci, pro kterou se vžil 
stručnější název superdávka, se může žádat 
od října 2025. První rozhodnutí o jejím přiznání ale 
úřady práce začaly rozesílat až krátce před Vánoci. 
V přechodném období do konce roku 2025 totiž 
úředníci na posouzení nároku na dávku měli až 90 
dní; jinak je standardní doba zpracování žádosti 
30 dní. 

Doba řízení se ovšem prodlužuje, když je potřeba 
do žádosti něco doplnit. Proto řada žádajících 
na rozhodnutí dál čeká. Případně dostává 
rozhodnutí postupně právě v těchto dnech. Jak 
postupovat, pokud se proti němu chcete odvolat? 

Jak se dozvím, jestli mi superdávku přiznali? 

V první řadě se musíte o rozhodnutí dozvědět. 
A hned tady je první tučný a červený vykřičník: 
Rozhodnutí o přiznání dávky a její výši 

se neposílá poštou, ale výhradně elektronicky. 
A to i tehdy, když člověk šel žádost o superdávku 
podávat na pobočku Úřadu práce. Ostatně 
formálně nešlo o osobní žádost, ale o asistované 
podání elektronické žádosti. 

A pozor – toto rozhodnutí se bere za doručené 
v okamžiku, kdy se do Jendy přihlásíte. A pokud 
se nepřihlásíte, tak po 10 dnech od chvíle, kdy 
se tam rozhodnutí objevilo. Znamená to, že i lhůta 
pro odvolání začíná běžet buď v okamžiku 
otevření Jendy, nebo 10 dní od dodání 
rozhodnutí do Jendy. 

Pokud člověk žádal s pomocí klientské zóny Jenda 
(ať už přes počítač, nebo v mobilní aplikaci), přijde 
mu o doručení rozhodnutí notifikace tím způsobem, 
jaký si vybral, esemeskou nebo mailem. Většina 
žadatelů už to dobře zná, protože takové notifikace 
je upozorňovaly, že je potřeba žádost něčím doplnit. 

Ti, kteří využili asistované elektronické podání 
na Úřadu práce, si při té příležitosti taky mohli zvolit, 
že jim přijde upozornění, až se v jejich Jendovi 
(protože jeho prostřednictvím se fakticky žádá 
i při asistovaném podání) objeví nějaká výzva nebo 
rozhodnutí. Přijde jim tedy taky esemeska nebo 
mail. Pak si můžou nechat rozhodnutí vytisknout 
na úřadě práce. 

Pokud to je možné a schůdné, lze asi každému 
doporučit, aby si účet v Jendovi zřídil. Je k tomu 
bohužel potřeba některá z elektronických identit – 
bankovní identita, eObčanka, Mobilní klíč 
k eGovernmentu a další. Není to sice věc technicky 
náročná – ale pro některé lidi těžko dostupná nebo 
obtížná.  

Rozhodnutí o zamítnutí žádosti o dávku se těm, 
kteří si nenechají doručovat písemnosti do svého 
účtu v Jendovi, posílá i poštou. Takzvaná fikce 
doručení, tedy to, že zásilka je považovaná 
za doručenou, i když si ji adresát nepřevezme, platí 
i tady. Lhůta pro odvolání začíná úplně stejně běžet 
buď okamžikem převzetí zásilky, nebo deset dní 
od uložení na poště. 

Jaká je lhůta pro podání odvolání proti 
rozhodnutí o superdávce? 

Když vám dávku státní sociální podpory nepřiznají 
nebo pokud jste přesvědčeni, že vám ji špatně 
vypočítali, můžete proti rozhodnutí úřadu podat 
odvolání. Odvolat se můžete do 30 dní od doručení 
rozhodnutí. 

Jak se můžu odvolat proti rozhodnutí 
o superdávce? 

Teoreticky je to jednoduché. Sepíšete, proč si 
myslíte, že úřad rozhodnul nesprávně, nadepíšete 
to Odvolání, přidáte datum a podpis. V praxi to 
samozřejmě bude složitější, protože proniknout 
do způsobu, jakým se nárok na superdávku a její 
výše počítají, není moc jednoduché. 
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Doporučujeme vyhledat někoho, kdo vám pomůže. 
Můžete se obrátit na naše poradny pro osoby se 
zdravotním postižením nebo občanskou poradnu 
(viz. kontakty na zadní straně Zpravodaje). 

K odvolání můžete případně dodat i další 
dokumenty, kterými svoje nároky podložíte. 

Důležité je ovšem taky zvolit správný způsob, jakým 
svojí dovolání úřadu doručíte. 

Kam a jak mám poslat odvolání proti rozhodnutí 
o superdávce? 

Odvolání musíte dodat úřadu práce. Na konci 
rozhodnutí o přiznání nebo nepřiznání dávky 
najdete poučení, které obsahuje jak termín, tak 
možný způsob pro odvolání. 

Ideálně tak, abyste mohli doložit, že jste ho odeslali, 
v případě podání poštou tedy doporučeně. 

Vybrat si můžete z následujících způsobů: 

 osobně na kterémkoli kontaktním pracovišti 
úřadu práce, 

 datovou schránkou, 
 e-mailem s uznávaným elektronickým 

podpisem, 
 poštou. 

Přes klientskou zónu Jenda, ve které si minimálně 
desetitisíce, ale spíš statisíce lidí kvůli superdávce 
zřizovali účet, ale odvolání podat nejde. Ani měsíc 
po tom, co začala chodit první rozhodnutí. „Tato 
možnost není v současné době nastavena formou 
samostatného tlačítka ‚Odvolání‘. Jednotlivé 
funkcionality Klientské zóny jsou zaváděny 
postupně, s ohledem na technickou zátěž systému 
a četnost potřeb klientů,“ řekl tiskový mluvčí Úřadu 
práce ČR František Bikár.  

Zdroj: www.penize.cz 

 

Ochranný limit doplatků na léky. Jak je 
stanoven? 

V poslední době se množí dotazy 
ohledně limitů doplatků na léčivé 
přípravky u osob, u kterých došlo 
ke změně výplaty invalidního 
důchodu na starobní důchod. 

Právnička Národní rady zdravotně postižených 
Mgr. Nicole Fryčová připravila následující informaci, 
která určitě pomůže při řešení podobných 
problémů.  

Pokud celková částka uhrazená pojištěncem nebo 
za něj jeho zákonným zástupcem za doplatky 
za předepsané ze zdravotního pojištění částečně 
hrazené léčivé přípravky nebo potraviny 
pro zvláštní lékařské účely, vydané na území České 
republiky, překročí v kalendářním roce limit (…) 
u pojištěnců, kteří jsou poživateli invalidního 
důchodu pro invaliditu třetího stupně, u pojištěnců, 

kteří byli uznáni invalidními ve druhém nebo třetím 
stupni, ale nejsou poživateli invalidního důchodu 
z jiných důvodů, a to od prvního dne kalendářního 
měsíce následujícího po měsíci, ve kterém byl údaj 
o invalidním důchodu nebo uznání invalidity 
evidován v informačním systému elektronického 
receptu podle zákona o léčivech (dále jen „systém 
eRecept“), a u pojištěnců starších 70 let, včetně 
kalendářního roku, ve kterém dovršili 70. rok věku, 
ve výši 500 Kč. (…). 

Pokud začne být invalidnímu důchodci 
vyplácen starobní důchod, platí následující: 

Pro 3. stupeň invalidity – i nadále je ochranný limit 
stanoven na 500 Kč, jelikož platí splnění podmínky, 
že daný člověk byl uznán invalidním ve třetím 
stupni. Pobírání starobního důchodu na tom nic 
nemění, jelikož s počátkem pobírání starobního 
důchodu není spojen žádný ochranný limit, ten je 
kromě invalidity navázán již pouze na věk (děti 
do 18 let a zároveň lidé od 65 do 70 let mají 
ochranný limit stanoven na 1000 Kč a lidé starší 70 
let mají ochranný limit stanovený na 500 Kč). 
Upozorňujeme, že je nezbytné vaší zdravotní 
pojišťovně doložit rozhodnutí o invaliditě 3. stupně, 
případně posudek o posouzení zdravotního stavu, 
jinak by nebyl snížený limit uznán. 

Pro 2. stupeň invalidity – zde dochází 
ke zvýhodnění oproti stavu, kdy je danému člověku 
vyplácen invalidní důchod 2. stupně. Pokud začne 
člověk, který je uznán invalidním ve 2. stupni, 
pobírat starobní důchod, vztahuje se na něj 
ochranný limit ve výši 500 Kč (nezávisle na jeho 
věku), pokud je mu však vyplácen invalidní důchod 
2. stupně, tak se na něj vztahují ochranné limity dle 
věku – tedy do 65 let je jeho ochranný limit ve výši 
5000 Kč. 

Změnou výplaty invalidního důchodu na starobní 
důchod nedochází ke zhoršení předešlé situace – 
u 3. stupně invalidity zůstává limit na 500 Kč, u 2. 
stupně dochází ke zlepšení, nezávisle 
na dosaženém věku platí u těchto pojištěnců 
ochranný limit 500 Kč. 

Je potřeba, aby výše uvedení pojištěnci skutečnost 
invalidity zdravotní pojišťovně doložili 
prostřednictvím posudku o posouzení zdravotního 
stavu. Pojišťovna v systému eRecept označí 
daného pojištěnce jako osobu s invaliditou 
a limitem 500 Kč. 

Na snížený limit doplatků na léčivé přípravky 
a potraviny pro zvláštní lékařské účely mají nárok 
i ti pojištěnci, kteří byli uznáni invalidními ve 2. 
stupni, ale invalidní důchod jim není vyplácen 
(například pro nesplnění pojistné doby). Pojištěnci, 
kteří byli uznáni invalidními v 1. stupni se řídí limity 
dle věku – do 18 let 1000 Kč, 18-65 let 5000 Kč, 65-
70 let 1000 Kč a starší 70 let 500 Kč, výjimka z titulu 
invalidity pro ně neplatí. 

Zdroj: Národní rada zdravotně postižených 
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